
공 고
2023 임·투 쟁의대책 위원회 투쟁지침 1호

현대위아지회 조합원은 2023 임⋅투 승리를 위해 단결과 투쟁으로 맞서야 한다.
지금껏 평화적 교섭을 하였지만 그 결과 사측은 여전히 차별과 차등을 주장 하였고 그로인한 현대위아 조합원들의 분노는 극에 달하였다.
무능한 경영진을 규탄하고 우리의 정당한 요구가 쟁취될 수 있도록 전 조합원은 하나 된 투쟁을 하여야 한다.
집행위원 및 확대간부 위주 투쟁이 아닌 전 조합원이 함께하는【 2023 임⋅투 쟁의대책위원회 투쟁지침 1호 】 투쟁 지침을 선포한다.

1. 2023년 10월 10일 부터 지회는 2023년 임⋅투 승리를 위해 투쟁으로 돌파한다.
2. 현대위아지회 전 조합원은 쟁의대책위원 회의에서 결의된 조합원 행동지침 내용을 반드시
복무하며 “현장과 함께 투쟁하면 반드시 승리 한다”라는 의지로 돌파 한다.

3. 투쟁지침 1호 2023년 10월 10일 부터 잔업 및 특근을 전면 거부한다.
4. 전 조합원은 10월 11일 2시간 파업을 실시한다.
5. 전 조합원은 사측이 주관하고 사무직 직군과 함께하는 모든 사적모임(간담회)에 불참한다.
6. 2023년 임⋅투 승리 시까지 쟁의대책위원회의 모든 투쟁지침은 불참자 처리세칙을 적용 하며
아래 세부방침을 적용한다.

7. 집행위원은 2023년 10월 09일부터 철야 농성에 돌입한다.
8. 세부 투쟁지침

① 전 조합원은 2023년 임 ⋅ 투 완전승리를 위하여 쟁대위 지침에 따라 투쟁을 전개한다.

② 불참자 처리세칙 6조에 의거 하며 특별결의 한다.

   ▶ 잔업 1회 실시 → 불참 1회 적용

   ▶ 특근 1회 실시 → 불참 2회 적용

      ※ 파업집회 불참 시 불참자 처리세칙 적용

   ▶ 불참자 처리세칙 미적용

      → 공장별 필수인원(보전1명, 열처리 2명)

③ 10월 10일부터 쟁대위원 출근 선전전을 실시한다.

      → 06:00 ~ 06:40 

      → 1, 3공장 앞

④ 10월 11일 2시간 파업 

   ▶ 상시주간조 및 1조 → 1공장 본관 앞 13:40 ~ 퇴근

   ▶ 2조 → 22:20 ~ 퇴근

   ▶ 열처리 2 – 1조 : 21:00 ~ 퇴근, 2 – 2조 : 05:00 ~ 퇴근 

   ▶ 울산 3공장 자동화 기술팀 13:40 ~ 퇴근, 엔진생산1,2반 15:00 ~ 퇴근

   ▶ 평택분회 및 광주, 울산3공장 또한 동일하게 파업을 실시 한다.

     【실시간 온라인 중계(아프리카 TV)를 이용하여 동시진행】

  2023년 10월 06일

전국금속노동조합 현대위아지회 쟁의대책위원회 의장 정 광 식

2023년 10월 10일

전국금속노동조합 현대위아지회


